PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. TEGUH GUNARKO, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI MOJOKERTO SEKRETARIS DAER

KABUPATEN MO
\75‘/

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si Drs. T 'UH GUNARKO, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP 196803271988091002




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Kualitas Persentase Kebijakan Kesejahteraan 100%
1 | Kebijakan Daerah di Bidang Rakyat yang ditetapkan
Kesejahteraan Rakyat
2 | Meningkatnya Rasio Laba Rasio Laba BUMD terhadap PAD 2,15%
BUMD terhadap PAD
3 Terwuj_udny? Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 88,53
Administrasi Umum, Protokol | Pelayanan Administrasi Umum,
dan Komunikasi Pimpinan Protokol dan Komunikasi Pimpinan
yang responsif
4 | Meningkatnya kualitas Indeks Pelayanan Publik 428
pelayanan publik
5 | Meningkatnya Tatakelola 5.1 | Persentase PD/UKPD dengan 100%
Pemerintahan yang Akuntabel Struktur Kelembagaan Tepat
Fungsi dan Tepat Ukuran serta
Akuntabel dengan Kategori
Minimal Baik
5.2 | Nilai SAKIP Sekretariat Daerah 85,75 (A)
6 | Tersusunya Laporan o 3,15
Penyelenggaraan Pemerintah | Nilai LPPD (Sedang)
Daerah yang Akuntabel
7 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kualitas Kebijakan (IKK) 82,15
Kebijakan Pemerintah Daerah
8 | Meningkatnya Kualitas Indeks Tatakelola Pengadaan Barang 75,40
Pengelolaan Pengadaan dan Jasa
Barang dan Jasa Pemerintah
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran
Birokrasi Pemerintahan yang Perangkat Daerah 94,20%
Efektif, Efisien dan Akuntabel
1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 84 (Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas _ o
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 14 fricvasi

Pembangunan Inovasi yang
Mempunyai Nilai Tambah

dan tersosialisasi serta berkelanjutan




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

Program Penunjang Urusan

1 P APBD 2024
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Rp. 45.248.277.061,00
Program Pemerintahan dan

2 P APBD 2024
Kesejahteraan Rakyat Rp. 30.366.185.670,00

3 Program Perekonomian dan Ro. 1.790 355.848.00 | P APBD 2024
Pembangunan P ’ ’ '

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI MOJOKERTO

/

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si

SEKRETARIS DAER

KABUPATEN MQ

GUNARKO, M.Si

Pembina Utama Madya
NIP 196803271988091002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. ARIE JACOB MANUHUTU, M.Si.
Jabatan : STAF AHLI BUPATI BIDANG KEMASYARAKATAN DAN SUMBER
DAYA MANUSIA KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI MOJOKERTO STAF AHLI BUPATI BIDANG KEMASYARKATAN

DAN SUMBER DAYA MANUSIA

KABUPATEN MOJOKERTO
dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si Drs. ARIE OB MANUHUTU, M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP 197111291991011001






Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Pelaksanaan 1.1 | Persentase Rekomendasi Atas 100%
Tugas Koordinasi Bidang Isu Strategis Bidang
Kemasyarakatan dan Sumber Kemasyarakatan dan Sumber
Daya Manusia Daya Manusia yang disampaikan
pada Bupati
1.2 | Persentase Pengaduan 100%

Masyarakat Bidang
Kemasyarakatan dan Sumber
Daya Manusia yang berhasil
dikoordinasikan dan dianalisa

Pihak Kedua

BUPATI MOJOKERTO

v/

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Pertama
STAF AHLI BUPATI BIDANG KEMASYARKATAN

DAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN MOJOKERTO

Drs. A

JACOB MANUHUTU, M.Si.
Pembina Utama Muda

NIP 197111291991011001




WX o 8 "
§ Pt M3 i ¥

smisid

f R

A8 subed dari
ag> gsbserhal
sAonsY misieb




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. DYAN ANGGRAHINI S, M.Si.
Jabatan : STAF AHLI BUPATI BIDANG PEMBANGUNAN, EKONOMI DAN
KEUANGAN KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI MOJOKERTO STAF AHLI BUPATI BIDANG
PEMBANGUNAN, EKONOMI DAN KEUANGAN
KABUPATEN MOJOKERTO

/ IR

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si Dra. DYAN ANGGRAHINI S, M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP 197005231996022001






Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Pelaksanaan 1.1 | Persentase Rekomendasi Atas 100%
Tugas Koordinasi Bidang Isu Strategis Bidang
Pembangunan, Ekonomi dan Pembangunan, Ekonomi dan
Keuangan Keuangan yang disampaikan
pada Bupati
1.2 | Persentase Pengaduan 100%
Masyarakat Bidang

Pembangunan, Ekonomi dan
Keuangan yang berhasil
dikoordinasikan dan dianalisa

Pihak Kedua
BUPATI MOJOKERTO

Y

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Pertama
STAF AHLI BUPATI BIDANG
PEMBANGUNAN, EKONOMI DAN KEUANGAN
KABUPATEN MOJOKERTO

i}

Dra. DYAN ANGGRAHINI S, M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP 197005231996022001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dr. BAMBANG WAHYUADI, M.H.
Jabatan : STAF AHLI BUPATI BIDANG PEMERINTAHAN, HUKUM, DAN POLITIK
KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI MOJOKERTO STAF AHLI BUPATI BIDANG
PEMERINTAHAN, HUKUM, DAN POLITIK

v/

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si Dr. BAMBANG WAHYUADI, M.H

Pembina Utama Muda
NIP 196710201989031009




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO
NO SASARAN
; STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya
Pelaksanaan Tugas
Koordinasi Bidang
Pemerintahan, Hukum,

1.1

Persentase Rekomendasi Atas Isu
Strategis Bidang Pemerintahan,
Hukum, dan Politik yang
disampaikan pada Bupati

100%

dan Politik
1.2 | Persentase Pengaduan Masyarakat 100%
Bidang Pemerintahan, Hukum, dan
Politik yang berhasil dikoordinasikan
dan dianalisa
Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI MOJOKERTO

/

dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si

STAF AHLI BUPATI BIDANG
PEMERINTAHAN, HUKUM, DAN POLITIK
KABUPAT

OJOKERTO

Dr. BAMBANG WAHYUADI, M.H

Pembina Utama Muda
NIP 196710201989031009




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TEGUH GUNARKO, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS D
KABUPATEN

H ASISTEN PEMERINTAHAN DAN

RTO KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN MOJOKERTO

N—

Drg7 TEGUH GUNARKO, M.Si BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP 196803271988091002 NIP 196905211996021001




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya Kualitas Persentase Kebijakan Kesejahteraan 100%
Pelaksanaan Kebijakan Rakyat yang di laksanakan
Kesejahteraan Rakyat

2 | Meningkatnya Kualitas Persentase Pemenuhan Dokumen 100%
Laporan Kinerja Perangkat Pendukung Laporan Kinerja
Daerah Pemerintah Daerah

3 | Meningkatnya Kualitas Indeks Reformasi Hukum 60

Kebijakan Reformasi Hukum
Pemerintah Daerah

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJQ

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

UH GUNARKO, M.Si BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
embina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP 196803271988091002 NIP 196905211996021001

Dr:




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TEGUH GUNARKO, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS DAE ASISTEN PEREKONOMIAN
KERTO DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJO7KERTO

- TEGUH GUNARKO, M.Si NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP 196803271988091002 NIP 19711116 199703 1 004



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya laba BUMD Persentase peningkatan laba BUMD 15,65%
2 Meningkatnya Kualitas Persentase Kebijakan Bidang 100%
Kebijakan Daerah bidang Administrasi Pembangunan yang
Administrasi Pembangunan ditetapkan

3 | Meningkatnya Tingkat Maturitas UKPBJ Level 3
Kematangan UKPBJ

Pihak Kedua

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Drg. TEGUH GUNARKO, M.Si
embina Utama Madya

NIP 196803271988091002

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama

ASISTEN PEREKONOMIAN
DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN MOJQKERTO

NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 19711116 199703 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SISWADI, M.M.
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TEGUH GUNARKO, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS DAERA
KABUPATEN MQJOKER

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
TO SEKRERARIS DAERAH
KABUPA MOJOKERTO

Drs/YEGUH GUNARKO, M.Si Dra. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP 196803271988091002 NIP 196608101987011002




Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
0,

L Meningkatnya Kepatuhan Tingkat Kepatuhan Standar Pelayanan &L, 10%
Standar Pelayanan Publik
Pemerintah Daerah

2 Terciptanya kelembagaan Persentase PD/UKPD dengan tingkat 100%
tepat fungsi dan tepat ukuran | kematangan kelembagaan minimal

tinggi

3 | Terciptanya akuntabilitas Persentase PD/UKPD dengan nilai 100%
kinerja yang bersih dan SAKIP minimal baik
terpercaya

4 | Meningkatnya akuntabilitas Persentase Nilai SAKIP Bagian lingkup 100%
kinerja Perangkat Daerah Sekretariat Daerah minimal Baik

5 | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 94 40
pelayanan publik Bagian pelayanan Bagian Perencanaan dan
Perencanaan dan Keuangan Keuangan
Sekretariat Daerah

6 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 88,4
Pelayanan Publik Bagian pelayanan Bagian Umum
Umum Sekretariat Daerah

7 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 88,31
Pelayanan Publik Bagian pelayanan Bagian Protokol dan
Pfotqkol dan Komquasn Komunikasi Pimpinan
Pimpinan Sekretariat Daerah

Pihak Kedua

SEKRETARIS DA
KABUPATEN

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Pertama

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIS DAERAH
KABUPAYEN,MOJOKERTO

Drs/TEGUH GUNARKO, M.Si
embina Utama Madya
NIP 196803271988091002

Dra. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 196608101987011002



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://mww.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BENY WINARNO, SH., MH.
Jabatan . Plit. KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN Pit. KEPALA BAGIAN HUKUM
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

KABUPATEN MOJOKERTO

i

BAMBANG PURWANTO, SH. MH. BENY WINARNO, SH.,MH.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |
NIP 196905211996021001 NIP 198211182010011009



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terwujudnya Penguatan Persentase Produk Hukum Daerah 100%
Penerapan Reformasi yang ditindaklanjuti
Birokrasi dibidang Hukum di
lingkungan Pemerintah
Kabupaten Mojokerto
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 95%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Hukum
L e den Aleuntabel 1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 91 (Sangat
Bagian Hukum Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 1 Inovasi
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp. 1.018.594.060,00 P APBD 2024

Pihak Kedua

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

U)/

BAMBANGVPURWANTO, SH.,MH.
Pembina Utama Muda
NIP 196905211996021001

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama
Plt. KEPALA BAGIAN HUKUM

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

BENY WINARNO, (SH.,MH.
Penata Tingkat |
NIP 198211182010011009
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PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http:/iwww.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : NUNUK DJATMIKO, S.Sos., M.Si.
Jabatan : KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

KABUPATEN MOJOKERTO

W ey, 2

BAMBANG PURWANTO, SH. MH. NUNUK DJATMIKO, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |
NIP 196905211996021001 NIP 196907011989031008



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Fasilitasi Persentase Capaian Fasilitasi Kegiatan 100%
Kegiatan Kesejahteraan Kesejahteraan Rakyat
Rakyat
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 97,60%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Kesejahteraan Rakyat

Sl Raeien:dan Mntabel 1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 78 (Sedang)

Bagian Kesejahteraan Rakyat

2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi

Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan S movass
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
! | Pelaksanaan Kebijakan Rp. 28.051.490.260.| P APBD 2024
Kesejahteraan Rakyat

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO
KABUPATEN MOJOKERTO
/\,&’é——/
BAMBANG PURWANTO, SH.,MH. NUNUK DJATMIKO, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP 196905211996021001 NIP 196907011989031008



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://iwww.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEMERINTAHAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : MELOK RIBAWATI, S.H., M.M.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG PURWANTO, SH. ,MH.
Jabatan - ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

KABUPATEN MOJOKERTO

W Qe

BAMBANG/PURWANTO, SH.,MH. MELOK RIBAWATI, S.H., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina {ingkat |
NIP 196905211996021001 NIP 197304201993022003



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEMERINTAHAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersusunnya Laporan Jumlah PD yang terfasilitasi dan 28 PD
Penyelenggaraan termonitoring laporan kinerjanya sesuai
Pemerintahan Daerah yang ketentuan
Akuntabel
2 Meningkatnya Implementasi Persentase Peningkatan Implementasi 95%
Kerja Sama Dalam Negeri Kerja Sama Dalam Negeri yang efektif
yang efektif dan saling dan saling menguntungkan di semua
menguntungkan di semua bidang kerja sama
bidang kerja sama sesuai
aturan yang berlaku
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 91,5%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Pemerintahan
Efektif, Efisien dan Akuntabel ™51\ deks Profesionalitas ASN 91,38
Bagian Pemerintahan (Sangat
Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi .
. it . 1 Inovasi
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Program Pemerintahan dan
1 P APBD 2024
Kesejahteraan Rakyat Rp. 1.296.101.350,00

Pihak Kedua

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

W

BAMBANG PURWANTO, SH.,MH.
Pembina Utama Muda
NIP 196905211996021001

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

MELOK RIBAWATI, S.H., M.M.
PembinaYingkat |
NIP 197304201993022003



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUNI LAILI FAIZAH, S.T., M.E.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH DAN JASA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKERTO
1 j
NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M. YUNI JAAILI FAIZAH, S.T., M.E.

Pembina Utama Muda
NIP 197111161997032004

Pembina Tingkat |
IP 197706072001122005



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tata Kelola Persentase Proses Pengadaan 100%
Pengadaan Barang dan Jasa | Barang/Jasa selesai tepat Waktu
sesuai dengan ketentuan dan | gesuai rencana pengadaan yang di
tepat waktu tetapkan
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 95,50%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Pengadaan Barang dan
Efektif, Efisien dan Akuntabel Jasa
1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 90,79
Bagian Pengadaan Barang dan (Tinggi)
Jasa
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 1 Tcuins
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 | Pengelolaan Pengadaan Barang Rp. 464.429.750 - P APBD 2024
dan Jasa

Pihak Kedua

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOVJOKERTO

NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 197111161997032004

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG

DAN JASA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

YUNI LAILI FAIZAH, S.T., M.E.
Pembina Tingkat |
NIP 197706072001122005



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DEDY ARDIANTO, S.T., MAA.P.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH SDA SEKRETARIAT, DAERAH

KABUPATEN MOJOKERTO
/

KABUPATEN

NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M. DEDY ARDIANTO, S.T., MA.P.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP 197111161997032004 NIP 197909182005011008



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya kinerja BUMD Tingkat Kesehatan BUMD 3,65
Pemerintah Daerah
2 | Terlaksananya Pemantauan Jumlah Kebijakan Sumber Daya Alam 1 Kebijakan
Kebijakan Sumber Daya Alam | yang dilaksanakan
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 97,50%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Perekonomian dan SDA
Efektif, Efisien dan Akuntabel "y 51" |ndeks Profesionalitas ASN 91,75
Bagian Perekonomian dan SDA (Sangat
Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 1 Inovasi
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 | Pelaksanaan Kebijakan Rp. 547.072.050,- P APBD 2024
Perekonomian
2 | Pemantauan Kebijakan Sumber Rp. 152.382.850,- P APBD 2024
Daya Alam
Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

/

NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 197111161997032004

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN
SDA SEKRETARIAT,DAERAH
KABUPATEN M

DEDY ARDIANTO, S.T., MAAP.
Pembina Tingkat |
NIP 197909182005011008



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - YURDIANSYAH, S.T.
Jabatan : KEPALA BAGIAN ADMINITRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKE,
&
NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M. YURDIANSYAH, S.T
Pembina Utama Muda Pembina

NIP 197111161997032004 NIP 19831018201001008



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Fasilitasi Persentase Fasilitasi Pelaksanaan dan 100%
Pelaksanaan dan Pengendalian Program Pembangunan
Pengendalian Program Pemerintah Daerah
Pembangunan Pemerintah
Daerah
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 98,45%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Administrasi
Efektif, Efisien dan Akuntabel Pembangunan
1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 91,50
Bagian Administrasi (Sangat
Pembangunan Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi P
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pelaksanaan Administrasi Rp. 701.471.198 - P APBD 2024
Pembangunan
Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN SEKRETARIS DAERAH PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKERTO
/ 7
C——% 7 -
NURUL ISTIQOMAH, S.E., M.M. YURDIANSYAH, S.T
Pembina Utama Muda Pembina

NIP 197111161997032004 NIP 19831018201001008



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

i j Timur
Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 3?1568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - WIDIA PUJI ASTUTI, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SISWADI, M.M.
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
SEKRENMARIS DAERAH KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKERTO

Drs. SISWADI, M.M. WIDIA PUJI ASTUYTI|S.Sos., M.M.
Pembina Utama Muda Pembing Tk |

NIP 196608101987011002 NIP 197311171993032003



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersajinya Dokumen Persentase Pemenuhan Dokumen 100%
Perencanaan dan Evaluasi Perencanaan, Penganggaran dan
Kinerja Sekretariat Daerah Evaluasi Kinerja Sesuai Ketentuan
sesuai ketentuan dan tepat
waktu
2 | Terlaksananya fasilitasi Persentase pemenuhan fasilitasi 100%
pengelolaan administrasi pengelolaan adminitrasi keuangan
keuangan lingkup setda. yang terpenuhi
sesuai aturan dan tepat waktu
3 | Terpenuhinya sarana Persentase sarana perlengkapan 100%
perlengkapan kedinasan ASN | kedinasan ASN yang terpenuhi
sesuai aturan yang berlaku
4 | Terpenuhinya sarana Persentase Sarana Perkantoran 100%
perkantoran penunjang tugas | Penunjang Tugas Pokok dan Fungsi
pokok dan fungsi sesuai yang terpenuhi
aturan yang berlaku
5 | Terpenuhinya penyediaan jasa | Persentase penyediaan jasa 100%
penunjang administrasi penunjang administrasi perkantoran
perkaptoran di lingkup setda. yang terpenuhi
sesuai aturan yang berlaku
6 Terpenuhinya administrasi Persentase Administrasi Keuangan dan 100%
keuangan dan operasional Operasional Kepala Daerah dan Wakil
kepala daerah dan wakil Kepala Daerah yang terpenuhi
kepala daerah sesuai
ketentuan dan tepat waktu
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 90%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Perencanaan dan
Efektif, Efisien dan Akuntabel Keuangan
1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 90,83
Bagian Perencanaan dan (Tinggi)
Keuangan
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi DY —

Pembangunan Inovasi yang
Mempunyai Nilai Tambah

dan tersosialisasi serta berkelanjutan




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Perencanaan, Penganggaran’ Rp 30000000 P APBD 2024
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Daerah
5 Penyediaan Jasa Penunjang Rp 477839387 P APBD 2024
Urusan Pemerintahan Daerah
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

Pihak Kedua

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN MOJOKERTO

(

Drs. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP. 19660810 198701 1 002

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN M@QJOKERTO

S.Sos., M.M.
Pembina Tk |
NIP. 19731117 ¥99303 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - YUNI LAILI FAIZAH, S.T.M.E.
Jabatan : Plt. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SISWADI, M.M.
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM Plt. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
SEKRETARIS DAERAH KOMUNIKASI PIMPINAN SEKRETARIAT
KABUPATE JOKERTO DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Drs. SISWADI, M.M. YUNM LAILI FAIZAH, S.T., M.E.
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP 196608101987011002 NIP 197706072001122005



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya layanan Persentase Layanan Fasilitasi 100%
fasilitasi keprotokolan dan Keprotokolan dan Komunikasi
komunikasi pimpinan lingkup Pimpinan
Sekretariat Daerah sesuai
aturan
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 98,35%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Protokol dan Komunikasi
Efektif, Efisien dan Akuntabel Pimpinan
1.2 | Indeks Profesionalitas ASN 86 (Tinggi)
Bagian Protokol dan Komunikasi
Pimpinan
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumiah Inovasi yang terinternalisasi 1 lnoyast
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pelaksanaan Protokol dan
Komunikasi Pimpinan Rp. 1.447.105.440,00 P APBD 2024

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

Pihak Kedua

SEKRETARIS DAERAH

KABUPAT JOKERTO

Drs. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP 196608101987011002

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama
Plt. KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN

KOMUNIKASI PIMPINAN SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

YUNI JAILI FAIZAH, S.T., M.E.
Pembina Tk |
IP 197706072001122005



PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 381568
Laman : http://www.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. HEVI MAIDA LAILY, M.Si
Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SISWADI, M.M.
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIS DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKERTO

Drs. SISWADI, M.M. Dra. HE AIDA LAILY, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP 196608101987011002 NIP 197005281994032003



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tewujudnya penataan Jumlah PD/UKPD dengan nilai SKM 57 PD/UKPD
organisasi dalam peningkatan | minimal baik
pelayanan publik
2 | Terwujudnya penataan Jumlah PD/UKPD dengan tingkat 48 PD/UKPD
organisasi dalam peningkatan | kematangan kelembagaan minimal
kematangan kelembagaan tinggi
3 Terwujudnya penataan Jumlah PD/UKPD dengan nilai SAKIP 48 PD/UKPD
organisasi dalam penerapan minimal baik
SAKIP
NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 96,50%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Organisasi
sl Eislendan Aluntabel |3 5 i deke Profesionalitas ASN 91,25
Bagian Organisasi (Sangat
Tinggi)
2 | Optimalisasi Kualitas
Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 2} —
Pembangunan Inovasi yang dan tersosialisasi serta berkelanjutan
Mempunyai Nilai Tambah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penataan Organisasi Rp. 550.452.565,00 P APBD 2024

Pihak Kedua

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH
MOJOKERTO

Drs. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 196608101987011002

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama

KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dra. HEVI MAIDA LAILY, M.Si
Pembina Tk |
NIP 197005281994032003




PEMERINTAH KABUPATEN MOJOKERTO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal A. Yani Nomor 16, Mojokerto, Kode Pos 61318 Jawa Timur
Telepon (0321) 321946 Faksimile (0321) 3?1568
Laman : http://Iwww.mojokertokab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRIWAHYUNI, S.H.,M.M.
Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SISWADI, M.M.
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN MOJOKERTO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 23 September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN UMUM
SEKRETARIS DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO KABUPATEN MOJOKERTO
Drs. SISWADI, M.M. SRI WAHYUNRKS.H., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP 196608101987011002 NIP 196709122001122002



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya Layanan Persentase Penyediaan Jasa 100%
Ketatausahaan dan Administrasi Kepegawaian lingkup
Kepegawaian lingkup Sekretariat Daerah
Sekretariat Daerah sesuai
aturan

2 | Terpenuhinya sarana Persentase sarana perkantoran 100%
perkantoran penunjang tugas | penunjang tugas pokok dan fungsi yang
pokok dan fungsi terpenuhi

3 | Terpenuhinya pengadaan Persentase pengadaan kendaraan 100%
kendaraan perorangan dinas | perorangan dinas atau kendaraan dinas
atau kendaraan dinas jabatan | jabatan yang terpenuhi

4 | Terpenuhinya jasa penunjang | Persentase penyediaan jasa penunjang 100%
urusan pemerintah daerah urusan pemerintah daerah yang
yang terpenuhi terpenuhi

5 | Terpeliharanya barang milik Persentase barang milik daerah 100%
daerah penunjang urusan penunjang urusan pemerintah daerah
pemerintah daerah yang yang dipelihara
dipelihara

6 | Terpenuhinya pelaksanaan Persentase pelaksanaan Medical 100%
Medical check Up Kepala Check Up Kepala Daerah dan Wakil
daerah dan Wakil Kepala Kepala Daerah yang terpenuhi
Daerah

7 | Terpenuhinya kebutuhan Persentase pemenuhan kebutuhan 100%
kerumahtanggaan Sekretariat | kerumahtanggaan Sekretariat Daerah
Daerah

NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya Tatakelola 1.1 | Persentase Realisasi Anggaran 92%
Birokrasi Pemerintahan yang Bagian Umum
Efekd, Efisien dan Akuntabel 'y 5T deks Profesionalitas ASN 88 (Tinggi)

Bagian Umum

2 | Optimalisasi Kualitas o

Pelayanan melalui Jumlah Inovasi yang terinternalisasi % lncvasi

Pembangunan Inovasi yang
Mempunyai Nilai Tambah

dan tersosialisasi serta berkelanjutan




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Administrasi Kepegawaian Rp. 49.686.980 P APBD 2024
Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Rp. 5.584.476.075 P APBD 2024
Daerah

3 Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 4.392.197.000 P APBD 2024
Daerah

4 | pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Rp. 5.338.378743 P APBD 2024
Pemerintah Daerah

9 | Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah dan Rp. 124.889.743 P APBD 2024
Wakil Kepala Daerah

6 | Fasiltasi Kerumahtanggaan Rp. 1.993.000.000 P APBD 2024
Sekretariat Daerah

Pihak Kedua

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATENMOJOKERTO

Drs. SISWADI, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP 196608101987011002

Mojokerto, 23 September 2024
Pihak Pertama

KEPALA BAGIAN UMUM
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN MOJOKERTO

SRI WAHYUNI, S.H., M.M.
Pembina Tk |
NIP 196709122001122002




